
Das sind wir

Die Berliner Stadtmission ist ein christliches Werk, das sich seit 1877 in vielfältiger Weise für das

Wohl von Menschen in Berlin und Umgebung engagiert. Mit rund 90 Projekten in verschiedenen

sozialen Bereichen begegnen wir Menschen, laden wir Menschen ein und geben Menschen

Heimat.

Der christliche Glaube ermutigt uns, über Grenzen hinaus zu denken und zu handeln. Er ist nicht

nur Teil unseres Leitbildes, sondern auch unserer Arbeit. Unsere vielfältigen Gemeinden und

Projekte laden ein, Gott neu zu entdecken.

Zur Leitung des Bereichs Mission und zur aktiven Mitgestaltung einer lebendigen christlichen

Unternehmenskultur im Werk suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Dienstbereichsleitung Mission       

(m/w/d)

unbefristet, in Vollzeit (39,4 h/Woche)

Ihre Aufgaben

strategische Weiterentwicklung und Förderung der missionalen Entwicklung und

Ausrichtung des Dienstbereichs mit seinen rund 20 Personalgemeinden in enger



Abstimmung mit dem Vorstand

Förderung und Mitgestaltung der geistlichen Prägung des Gesamtwerks im Sinne einer

missionalen Ausrichtung in einer postmodernen Gesellschaft und einer zunehmend

diversen Mitarbeitendenschaft

Entwicklung und Umsetzung von Konzepten zur Gemeinde- und Projektentwicklung,

insbesondere im Hinblick auf innovative Ansätze und die Integration missionaler und

sozialer Dienste

verantwortliche Personalführung im Sinne der Führungsleitlinien der Berliner 

Stadtmission, strategische Personalentwicklung und Förderung der Leitungskompetenz im

Sinne einer zukunftsorientierten Unternehmensentwicklung

Vertretung der Berliner Stadtmission in kirchlichen Verbandsgremien und bei

Veranstaltungen sowie Förderung von Kooperationsprojekten und Initiativen in

Zusammenarbeit mit anderen kirchlichen und gesellschaftlichen Akteuren

Durchführung regelmäßiger Verkündigungsdienste in den Stadtmissionsgemeinden sowie

theologischer Fortbildungen, Mitarbeitenden-Willkommenstagen und thematischer

Workshops

Umsetzung des Leitbilds der Berliner Stadtmission in allen Planungs-, Gestaltungs- und

Umsetzungsprozessen

Was Sie erwartet

ein innovatives Arbeitsumfeld, das Kirche und Diakonie verbindet

bedürfnisorientierte Arbeitszeiten

mobiles Arbeiten möglich

30 Tage Urlaub

Vergütung entsprechend kirchlichem Tarif

Kinderzulage für Kindergeldberechtigte

angenehme Arbeitsatmosphäre im Herzen Berlins

wöchentliche Mitarbeitendenandacht, werksweite Veranstaltungen und Mitarbeitendentage

Ihr Profil

Ordination zum/r Pfarrer:in einer EKD-Gliedkirche mit zweitem kirchlichem Examen

(Masterabschluss oder vergleichbar)



mehrjährige Erfahrung im missionalen Gemeindeaufbau und entsprechender Projektarbeit

ausgeprägte Führungskompetenz und theologische Urteilsfähigkeit

gute theologische Sprachfähigkeit mit hoher Alltagstauglichkeit

hohe Kompetenz bei Kommunikation des Evangeliums im säkularen Kontext

unternehmerisches Denken

Identifizierung und aktive Auseinandersetzung mit dem missionarisch-diakonischen

Gesamtauftrag der Berliner Stadtmission 

Sie finden sich hier wieder und möchten uns unterstützen? Dann klicken Sie auf "jetzt bewerben".

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Jetzt bewerben

Kontakt

Machen Sie sich einen eigenen Eindruck von

der Berliner Stadtmission auf:

http://www.berliner-stadtmission.de

Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gerne:

Christian Ceconi

ceconi@berliner-stadtmission.de

Mit Einreichen Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Datenspeicherung und - nutzung in unserer

verwendeten Bewerbermanagementsoftware zu. Datenschutzerklärung: https://berliner-

stadtmission.jobbase.io/policy

https://berliner-stadtmission.onlyfy.jobs/application/apply/dwlqcqz6sot6wvvmx22zv5pkiinq232
http://www.berliner-stadtmission.de/
mailto:ceconi@berliner-stadtmission.de
https://www.berliner-stadtmission.de/
https://www.xing.com/pages/berlinerstadtmission
https://www.facebook.com/BerlinerStadtmission
https://www.youtube.com/@BerlinerStadtmission1877
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